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Azienda Territoriale per 1’Edilizia Residenziale
ATER Pubblica della Provincia di Roma

PROVINCIA DI ROMA

Oggetto: avvicendamento nellincarico di Responsabile per la
Prevenzione della Corruzione e Trasparenza (R.P.C.T.) ex art. 1
comma 7 L. n. 190/2012 e D.Lgs. n. 33/2013

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTA la Legge Regionale 2 settembre 2002 n. 30 recante
I'""Ordinamento degli enti regionali operanti in materia di edilizia
residenziale pubblica”;

VISTO lo Statuto dellATER della Provincia di Roma approvato con
D.G.R. n. 380 del 25 marzo 2005 nel testo vigente a seguito delle
successive modifiche ed integrazioni;

VISTA |la D.G.R. n. 558 del 05/08/2021 concernente il
“Commissariamento dellATER della Provincia di Roma, di cui alla
deliberazione di Giunta regionale del 28 gennaio 2021, n. 43",

VISTO il decreto di nomina del Commissarioc Straordinario
dell'Azienda Territoriale per [I'Edilizia Residenziale pubblica
(A.T.E.R.) della Provincia di Roma n. T00184 del 27 settembre 2021
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 93 del
30/09/2021;

CONSIDERATO che il sopraindicato decreto n. TO0184 del 27
settembre 2021 stabilisce che il Commissario Straordinario restera in
carica con i poteri del Presidente ed del Consiglio di Amministrazione
fino alla data di insediamento dei nuovi organi di amministrazione
(art. 55, comma 3, dello Statuto della Regione);

VISTA la Legge 6 novembre 2012, n. 190 recante le "Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita

nella pubblica amministrazione";



VISTO in particolare il comma 7 dell'art. 1 della su indicata Legge
secondo cui “l'organo di indirizzo politico individua, di norma tra |
dirigenti amministrativi di ruolo di prima fascia in servizio, il
responsabile della prevenzione della corruzione”,

CONSIDERATE le indicazioni dellANAC (FAQ 8.1.4 e PNA 2019,
Parte IV, § 1) secondo cui “in sfrufture organizzative di ridotte
dimensioni, in caso di carenza di posizioni dirigenziali, il responsabile
della prevenzione della corruzione e della trasparenza puo essere
individuato in un dipendente con posizione organizzativa o
comunque, in un dipendente con posizione organizzativa o,
comunque, in un profilo non dirigenziale che garantisca comunque le
idonee competenze. Tale scelta deve in ogni caso essere
opportunamente motivata”,

ATTESO CHE I'ATER della Provincia di Roma oggi conta, oltre al
Direttore Generale, soltanto il dirigente del Servizio Avvocatura
attualmente R.P.C.T. aziendale che per esigenze d'ufficio non riesce
a gestire gli aggiornamenti del PTPC - Piano triennale di prevenzione
della corruzione e della trasparenza;

VISTO il verbale n. 10 del 17.02.2022 con cui, in merito alla figura
del R.P.C.T., I'O..V. ne suggerisce una rotazione visto il periodo di
tempo che lo stesso responsabile detiene come posizione ricordando
quanto previsto dallANAC nell'orientamento per la pianificazione
anticorruzione e ftrasparenza 2022, approvato dal Consiglio
dellAutoritd in data 2 febbraio 2022, che indica, tra I'altro, di
individuare una figura in grado di garantire la buona immagine e il
decoro dellamministrazione, facendo ricadere la scelta su un
soggetto che abbia dato nel tempo dimostrazione di un
comportamento integerrimo. Questo sia nell'interesse
dellamministrazione, sia nell'interesse e a tutela del prestigio dello
stesso RPCT, che potra esercitare i propri compiti con maggior
autorevolezza;

ATTESO CHE necessariamente in ATER Provincia di Roma il nuovo
Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e Trasparenza
potra essere un dipendente non dirigente classificati in area Quadri
con livello di inquadramento Q1 per carenza di figure dirigenziali;

DATO ATTO CHE occorre procedere all'avvicendamento
dell'incarico di Responsabile della Prevenzione e della Corruzione
nonché della Trasparenza con il compito di curare tutti gli
adempimenti prescritti dalle vigenti disposizioni in materia;



RITENUTO di individuare nel geom. Raffaele Fusco il dipendente
maggiormente idoneo ad assumere tale incarico inquadrato nell'area

Quadro con livello Q1;

VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 avente ad oggetto
il “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

CONSIDERATO CHE l'art. 43 del su indicato decreto dispone che
“All'interno di ogni amministrazione il responsabile per la prevenzione
della corruzione, di cui all'articolo 1, comma 7, della legge 6
novembre 2012, n. 190, svolge, di norma, le funzioni di Responsabile
per la frasparenza, di seguito «Responsabile», e il suo nominativo é
indicato nel Programma triennale per la trasparenza e lintegrita. |l
responsabile svolge stabilmente un'attivita di controllo sull'adempimento da
parte dell'amministrazione degli obblighi di pubblicazione previsti dalla
normativa vigente, assicurando Ila completezza, la chiarezza e
l'aggiornamento delle informazioni pubblicate, nonché segnalando
all'organo di indirizzo politico, all'Organismo indipendente di valutazione
(OIV), all'Autorita nazionale anticorruzione e, nei casi piu gravi, all'ufficio di
disciplina i casi di mancato o ritardato adempimento degli obblighi di
pubblicazione”;

VISTO il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39 avente ad oggetto il
“Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge
6 novembre 2012, n. 190";

VISTO il parere favorevole espresso dal Direttore dell'Azienda in
ordine alla regolarita tecnico-amministrativa ed alla legittimita della
proposta di cui al presente provvedimento;

P.Q.M.

DELIBERA

Per quanto in premessa,

- di nominare, quale nuovo Responsabile della Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza (R.P.C.T.) dellATER
della Provincia di Roma geom. Raffaele Fusco inquadrato

nell'area Quadro con livello Q1;



- di incaricare il nuovo R.P.C.T. di provvedere a tutti i compiti
affidati al Responsabile dalla normativa vigente in materia;

- di demandare al Direttore Generale:

e}

la comunicazione della nuova nomina del geom.
Raffaele Fusco allANAC per gli adempimenti
conseguenti;

la costituzione di un gruppo di lavoro come struttura di
supporto al R.P.C.T;

la pubblicazione del presente provvedimento sul sito
web aziendale;

- diinviare copia della presente delibera all'interessato.




