Azienda Territoriale per I’Edilizia Residenziale Pubblica

della Provincia di Roma
Direzione Generale

A= . L
DETERMINAZIONE DIRETTORIALE N. ~_>5 DEL Z'i/iz/ 20075

OGGETTO: Determina di affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D.Igs
36/2023 per la fornitura di un servizio di copertura assicurativa kasko e infortuni in favore dei
dipendenti autorizzati a servirsi, in occasione di missioni o per adempimenti di servizio fuori dalla sede
dell’Ufficio di appartenenza, del proprio mezzo di trasporto e della polizza infortuni dei dipendenti
dell’ Ater della Provincia di Roma per il periodo dalle ore 24 del 31/12/2023 alle ore 24 del 31/12/2024
ai sensi dell’art. 57 del CCNL Federcasa. CIG: Z3D3D3F850

Operatore Economico: Vittoria Assicurazioni S.p.A. — per il tramite Broker GBSAPRI S.p.A.

IL DIRETTORE GENERALE
Avv. Remo Pisani

Visti:

e lo Statuto dell’Azienda adottato nella seduta del C.d.A. del 30.07.04, aggiornato con le
modifiche ed integrazioni con delibera commissariale n. 8/05, ed in particolare 1’art. 13
sulle funzioni e sulle competenze del Direttore Generale;

e il Regolamento per I’ Assetto Organizzativo dell’Azienda, per il funzionamento e per le
attivita delle singole strutture organizzative, nonché i criteri e le modalita di
conferimento degli incarichi delle strutture stesse, di controllo e di verifica dell’attivita
dei dirigenti, aggiornato con delibera del Commissario Straordinario n. 16 del
20/07/2011 ed in particolare I’art. 15 sulle funzioni di Direzione Generale;

e Ja Delibera Commissariale n. 10 del 11 settembre 2023 con cui & stato affidato "incarico di
Direttore Generale all’ Avv. Franco Pisani, ai sensi dell’art. 13 dello Statuto Aziendale;

e la Determinazione Direttoriale n. 53 del 24/02/2022 “revisione della pianta organica”, e
I’Ordine di Servizio n. 3 del 29/03/2022 con il quale ¢ stato costituito 1’Ufficio Acquisti
Economato ed ¢é stato assegnato alla Direzione Generale;

e il Regolamento di contabilita, approvato dal C.d.A. con delibera n. 2/7 del 19/12/2012,
ed in particolare 1’art. 26 che definisce gli organi competenti all’assunzione di spese,

e il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in
attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in
materia di contratti pubblici;

Preso atto che:

e con la Determinazione Direttoriale a contrarre n. 90 del 14/11/2023 ¢ stato nominato R.U.P

per I’affidamento in oggetto il rag. Domenico Izzo per il tramite del Broker GBSAPRI S.p.A.;
Vista:

e la scadenza imminente al 31 dicembre 2023 del contratto in essere per la copertura
assicurativa kasko e infortuni in favore dei dipendenti autorizzati a servirsi, in occasione di
missioni o per adempimenti di servizio fuori dalla sede dell’Ufficio di appartenenza, del
proprio mezzo di trasporto e della polizza infortuni dei dipendenti dell’ Ater della Provincia di
Roma, stipulato con ['Operatore Economico Graziosi & Troiani Srl — procuratore
UNIPOLSALI S.p.A. con sede in Via GASPERINA n. 257/269 - 00173 - ROMA,;

Considerato che:

e la gestione dei contratti assicurativi stipulati dalla Azienda, a garanzia delle proprie attivita e
del proprio patrimonio, presenta profili di sostanziale complessita, anche con riferimento
alla valutazione globale del quadro di rischio e alla gestione dei rapporti con le compagnie
assicuratrici, in quanto si & in presenza di un mercato particolarmente complesso e perché
I’area delle responsabilita della pubblica amministrazione si ¢ molto ampliata nel tempo e la
materia, nella sua specificita, presenta aspetti molto tecnici e di difficile interpretazione;
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I’ Azienda ha deciso di dotarsi, a supporto del proprio personale, di una adeguata figura
professionale dotata di una preparazione specialistica per una confacente e continua analisi
della materia assicurativa;

si & reso necessario - attesa la complessitd e la specificita della materia - avvalersi di un
soggetto professionalmente qualificato nel settore individuato nell’operatore economico
GBSAPRI S.p.A. — Societa Certificata UNI EN ISO 9001:2015, iscritta al R.U.I di cui al
D.lgs. 7 settembre 2005 n. 209, con n. B000054892 dal 05/03/2007 (gia iscritta all’Albo
Broker, di cui alla Legge 28/11/84 n. 792, con Matricola n. 1053/S con anzianita dal
01/07/1997) che ha evidenziato un elevato e adeguato grado di specializzazione nella
gestione delle problematiche assicurative della Pubblica Amministrazione, ottimizzando,

ove possibile, il rapporto costi/prestazioni;

Visto che:
e con nota prot. 2023/0009407 del 21/12/2023 che ¢ parte integrante di questa

Determinazione, il Broker GBSAPRI S.p.A. ha inoltrato al RUP I’esito dell’indagine di
mercato effettuata al fine di reperire la migliore quotazione per la fornitura di un servizio di
copertura assicurativa kasko e infortuni in favore dei dipendenti autorizzati a servitsi, in
occasione di missioni o per adempimenti di servizio fuori dalla sede dell’Ufficio di
appartenenza, del proprio mezzo di trasporto e della polizza infortuni dei dipendenti dell” Ater
della Provincia di Roma per il periodo dalle ore 24 del 31/12/2023 alle ore 24 del 31/12/2024
ai sensi dell’art. 57 del CCNL Federcasa, individuando nell’operatore economico Vittoria

Assicurazioni S.p.A. il migliore offerente;

Considerato che:
e la seguente offerta economica presentata dall’operatore economico Vittoria Assicurazioni

S.p.A. risulta essere congrua con quanto dall’Azienda richiesto:

Copertura Kasko

Accettazione integrale del capitolato

Con lo scoperto del 10% con il minimo di € 150,00

Premio annuo lordo pari ad euro 13.200,00 (154.000 KM x € 0,08) soggetto a regolazione

Copertura Infortuni
Accettazione del capitolato salvo I’inclusione delle clausole “pandemica” e “limiti per

movimenti tellurici” come da allegati.
Premio annuo lordo pari ad euro 2.800,00 (35 assicurati x € 80,00) soggetto a regolazione

Premio annuo lordo complessivo pari ad euro 16.000,00;

Visto che:
e il pagamento dei premi dovuti all’operatore economico Vittoria Assicurazioni S.p.A. per

qualsiasi motivo relativo ai contratti di polizza a copertura assicurativa kasko e infortuni in
favore dei dipendenti verra effettuato dall’Azienda per tramite del Broker che provvedera alla
rendicontazione degli stessi secondo gli accordi vigenti con la Compagnia delegataria e/o con
ciascuno degli eventuali coassicuratori rilasciando ampia e liberatoria quietanza;

Preso atto che:

Si attesta espressamente la regolarita amministrativa del presente atto.

Il Responsabile Ufficio Acquisti Economato
Rag: Domenico Izzo

Preso atto che:

Si attesta espressamente la disponibilita economica nel budget assegnato alla Direzione
Generale — Ufficio Risorse Umane;

Ufficio Risorse Umane
Il Responsabile
Dott.ssa Ilaria Svettini
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DETERMINA

Per tutto quanto esposto in narrativa,

di autorizzare per le motivazioni espresse in premessa, I’affidamento diretto ai sensi
dell’art. 50 comma 1 lettera b) del D.Lgs. n. 36/2023, di un servizio di copertura assicurativa
kasko e infortuni in favore dei dipendenti autorizzati a servirsi, in occasione di missioni o per
adempimenti di servizio fuori dalla sede dell’Ufficio di appartenenza, del proprio mezzo di
trasporto e della polizza infortuni dei dipendenti dell’Ater della Provincia di Roma per il
periodo dalle ore 24 del 31/12/2023 alle ore 24 del 31/12/2024 ai sensi dell’art. 57 del
CCNL Federcasa all’Operatore Economico Vittoria Assicurazioni S.p.A. — per il tramite
Broker GBSAPRI S.p.A. ;

di convenire che il pagamento dei premi dovuti all’ Assicuratore per qualsiasi motivo relativo
ai contratti di polizza a copertura assicurativa kasko e infortuni in favore dei dipendenti verra
effettuato dall’Azienda per tramite del Broker; il pagamento cosi effettuato avra valore
liberatorio per I’Azienda. Il Broker provvedera alla rendicontazione degli stessi secondo gli
accordi vigenti con la Compagnia delegataria e/o con ciascuno degli eventuali coassicuratori
rilasciando ampia e liberatoria quietanza;

di dare atto che nello svolgimento dell’incarico trova applicazione il disposto di cui all’art. 3
della Legge 136 del 13/08/2010 e s.m.i. in materia di tracciabilita dei flussi finanziari;

di nominare Direttore dell’Esecuzione del Contratto per il servizio in oggetto, il
Responsabile della Sezione Trattamento Economico, Dott.ssa Ilaria Svettini,

di imputare ed impegnare la spesa di Euro 16.000,00 sul al Cap. 5.143.003.019 -
“Assicurazioni per rischi e responsabilita del personale” bilancio 2023 — per far fronte al
pagamento del contratto di polizza;

di dare mandato alla Direzione Generale - Ufficio Appalti ¢ Contratti - alla Sezione
Procedure e Conservazione Atti per la definizione di tutti gli  adempimenti
amministrativi conseguenti;

di dare mandato alla Dott.ssa Ilaria Svettini, Responsabile della Sezione Trattamento
Economico di trasmettere la presente Determinazione Direttoriale all’Ufficio Sistemi
Informatici per la pubblicazione della stessa, sul sito web aziendale;

di trasmettere il movimento di spesa autorizzato con la presente determinazione (modello

SR 20) all’Ufficio Controllo di Gestione.

I1 DIRETTORE GENERALE
(Avv. Remo Pisani)
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