AZIENDA TERRITORIALE PER L’EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA DELLA

PROVINCIA DI ROMA
Direzione Generale - Via Ruggero di Lauria, 28 — 00192 Roma

DETERMINAZIONE DIRETTORIALEN. Z- > DEL 22/ 01 / A5 Z/q

OGGETTO: adozione del modello di dichiarazione di assenza di conflitto di interessi ex
art. 16 del D.Lgs. n. 36/2023

IL DIRETTORE GENERALE
Avv. Remo Pisani

Visti:

la Legge Regionale 2 settembre 2002 n. 30 recante I'"Ordinamento degli enti
regionali operanti in materia di edilizia residenziale pubblica”,

lo Statuto delllATER della Provincia di Roma approvato con D.G.R. n. 380 del 25
marzo 2005 nel testo vigente a seguito delle successive modifiche ed integrazioni;

il Regolamento per I'assetto Organizzativo dell'Azienda, per il funzionamento e per
le attivita delle singole strutture organizzative, nonché i criteri e le modalita di
conferimento degli incarichi delle strutture stesse, di controllo e di verifica
dell'attivita dei Dirigenti, aggiornato con delibera del Commissario Straordinario n. 7
del 31.01.2017;

la Delibera Commissariale n. 10 del 11/09/2023 con cui & stato conferito allo
scrivente l'incarico di Direttore Generale dellATER della Provincia di Roma;

il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 recante il "Codice dei contratti pubblici”
ed in particolare l'art. 16 che al comma 4 dispone che “Le stazioni appaltanti
adottano misure adeguate per individuare, prevenire e risolvere in modo efficace
ogni ipotesi di confiitto di interesse nello svolgimento delle procedure di
aggiudicazione ed esecuzione degli appalti e delle concessioni e vigilano affinché
gli adempimenti di cui al comma 3 siano rispettati”.

Dato atto che:

I'ATER della Provincia di Roma con delibera commissariale n. 12 del 26/04/2022 ha
adottato il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione, la Trasparenza e
I'Integrita 2022-2024;

'ATER della Provincia di Roma con delibera commissariale n. 31 del 31.07.2014 ha
adottato il Modello di Organizzazione, di Gestione e Controllo di cui al D. Lgs. n.
231/2001 s.m.i esteso nel proprio ambito di applicazione a tutte le ipotesi di reato
considerate, nel lato attivo e passivo, della L. n. 190/2012 s.m.i., e definite in
conformita con le disposizioni del Piano Nazionale Anticorruzione poi aggiornato
con Delibera commissariale n. 8 del 23.03.2018;

con Determinazione Direttoriale n. 72 del 06/11/2023 ha dato incarico ad una
societa specializzata per I'aggiornamento del sopra indicato modello organizzativo;
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Ritenuto:

o di adottare, ai sensi dell'art. 16 del D.Lgs. n. 36/2023, un modello di dichiarazione
con cui i R.U.P. possano comunicare di versare o meno in una condizione di
conflitto di interessi;

Visto:

o il modello di dichiarazione di assenza di conflitto di interessi che allegato alla
presente determinazione ne costituisce parte integrante e sostanziale;

DETERMINA

per le ragioni sopra addotte, che si intendono integralmente richiamate:

* di adottare, quale procedura aziendale obbligatoria, dichiarazione sostitutiva di
assenza di conflitto di interessi ai fini della nomina di R.U.P. sia nella fase di
aggiudicazione o nella fase di esecuzione ai sensi dell'articolo 16 del D.Igs.
36/2023. La dichiarazione sostitutiva deve essere sottoscritta digitalmente da
ciascun R.U.P., protocollata, conservata e archiviata, previa verifica a campione
della veridicita delle dichiarazione rilasciate dagli interessati;

« ['ATER adottera nel nuovo PTPCT in corso di aggiornamento, quale misura di
prevenzione della corruzione e trasparenza misure adeguate per prevenire e
risolvere ogni ipotesi di conflitto di interesse;

e di demandare alla segreteria della Direzione Generale la trasmissione del presente
provvedimento a tutto il personale e la pubblicazione sul sito istituzionale.

Il DIRETTORE GENERALE
(Avv. Remo Pisani)
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