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Azienda Territoriale per l’Edilizia Residenziale 
Pubblica della Provincia di Roma 

 
 

 
DELIBERA COMMISSARIALE n. 5 del 25/01/2024 

 
 

Oggetto: nomina Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e 
Trasparenza (R.P.C.T.) ex art. 1 comma 7 L. n. 190/2012 e D.Lgs. n. 
33/2013 
 
 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 
 

 
VISTA la Legge Regionale 2 settembre 2002 n. 30 recante l’“Ordinamento 
degli enti regionali operanti in materia di edilizia residenziale pubblica”; 
 
VISTO lo Statuto dell’ATER della Provincia di Roma approvato con D.G.R. 
n. 380 del 25 marzo 2005 nel testo vigente a seguito delle successive 
modifiche ed integrazioni; 
 
VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio 15 dicembre 2023, n. 
T00262 di nomina del Commissario Straordinario dell’Azienda Territoriale 
per l’Edilizia Residenziale pubblica (A.T.E.R.) della Provincia di Roma; 
 
VISTA la Legge 6 novembre 2012, n. 190 recante le "Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica 
amministrazione"; 
 
VISTO in particolare il comma 7 dell’art. 1 della su indicata Legge secondo 
cui “l'organo di indirizzo individua, di norma tra i dirigenti di ruolo in servizio, 
il Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza, 
disponendo le eventuali modifiche organizzative necessarie per assicurare 
funzioni e poteri idonei per lo svolgimento dell'incarico con piena autonomia 
ed effettività.”; 
 
VISTO inoltre il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 avente ad 
oggetto il “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e 
gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 
delle pubbliche amministrazioni”; 
 
CONSIDERATO CHE l’art. 43 del su indicato decreto dispone che 
“All'interno di ogni amministrazione il responsabile per la prevenzione della 
corruzione, di cui all'articolo 1, comma 7, della legge 6 novembre 2012, n. 
190, svolge, di norma, le funzioni di Responsabile per la trasparenza, di 
seguito «Responsabile», e il suo nominativo è indicato nel Piano triennale 
per la prevenzione della corruzione. Il responsabile svolge stabilmente 
un'attività di controllo sull'adempimento da parte dell'amministrazione degli 
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obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa vigente, assicurando la 
completezza, la chiarezza e l'aggiornamento delle informazioni pubblicate, 
nonché segnalando all'organo di indirizzo politico, all'Organismo 
indipendente di valutazione (OIV), all'Autorità nazionale anticorruzione e, 
nei casi più gravi, all'ufficio di disciplina i casi di mancato o ritardato 
adempimento degli obblighi di pubblicazione.”; 
 
VISTO il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39 avente ad oggetto il 
“Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso 
le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a 
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge n. 190 del 2012”; 
 
PRESO ATTO CHE il R.P.C.T. in carica, con nota prot. n. 2396 del 
14/12/2023, ha rassegnato le proprie dimissioni; 
 
CONSIDERATE le indicazioni dell’ANAC (FAQ 1.4) secondo cui “in 
strutture organizzative di ridotte dimensioni, in caso di carenza di posizioni 
dirigenziali, il responsabile della prevenzione della corruzione e della 
trasparenza può essere individuato in un dipendente con posizione 
organizzativa o comunque, in un dipendente con posizione organizzativa o, 
comunque, in un profilo non dirigenziale che garantisca comunque le 
idonee competenze. Tale scelta deve in ogni caso essere opportunamente 
motivata”; 
 
ATTESO CHE l’ATER della Provincia di Roma oggi conta, oltre al Direttore 
Generale, soltanto un dirigente; 
 
VISTO l’allegato n. 3 del Piano Nazionale Anticorruzione (PNA) 2022, 
approvato dal Consiglio ANAC il 16 novembre 2022 dedicato al RPCT e 
alla sua struttura di supporto, alle modalità di individuazione del 
Responsabile Anticorruzione, il quale svolge all’interno di ciascuna PA, o 
soggetto tenuto all’adozione delle “misure” integrative del MOG 231, un 
ruolo trasversale e, allo stesso tempo, d’impulso e coordinamento del 
sistema di prevenzione della corruzione e della trasparenza, chiamato 
anche a verificarne il funzionamento e l’attuazione, precisando da subito 
che «la nomina del RPCT deve avvenire nel rispetto di specifici criteri e 
requisiti soggettivi di indipendenza e autonomia»; 
 
VISTA la Determinazione ANAC n. 1134 del 08/11/2017 recante le “Nuove 
linee guida per l’attuazione della normativa in materia di prevenzione   della 
corruzione e trasparenza da parte delle società e degli enti di   diritto 
privato   controllati e partecipati dalle pubbliche amministrazioni e degli enti 
pubblici economici”; 
 
CONSIDERATO CHE secondo le indicazioni dell’ANAC il R.P.C.T. non può 
essere adibito «a funzioni gestionali in aree particolarmente esposte al 
rischio di corruzione»; 
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DATO ATTO CHE in ATER Provincia di Roma i Quadri aziendali (liv. Q con 
posizione organizzativa) ricoprono prevalentemente funzioni di gestione e 
di amministrazione attiva, nonché sono assegnati a settori che sono 
considerati più esposti al rischio della corruzione (come, a titolo meramente 
esemplificativo, l’Ufficio gare e contratti, l’Ufficio gestione immobili e 
patrimonio, l’Ufficio contabilità e bilancio, l’Ufficio del personale, gli Uffici 
tecnici) oppure sono Avvocati a cui va assicurato il fondamentale requisito 
dell’esclusività delle funzioni legate all’attività forense; 

ATTESO CHE la scelta del RPCT debba ricadere su un dipendente interno 
che assicuri stabilità ai fini dello svolgimento dei compiti e che abbia 
dimostrato nel tempo un comportamento integerrimo; 

VISTO CHE il Direttore Generale ha interpellato, tramite mail del 
23/1/2024, i quadri aziendali chiedendo la disponibilità a ricoprire il ruolo di 
R.P.C.T.; 

CONSIDERATO opportuno individuare un soggetto che abbia adeguata 
conoscenza del funzionamento dell’Azienda con competenza settoriale sul 
ruolo da ricoprire (i c.d. requisiti soggettivi); 

RITENUTO di poter individuare tale soggetto nella persona della Dott.ssa 
Alessandra Briotti, laureata in Giurisprudenza, che ha risposto al predetto 
interpello e che allo stato attuale nell’organico aziendale è inquadrata con 
la qualifica di Quadro livello contrattuale Q2; 

CONSIDERATO CHE la dott.ssa Alessandra Briotti, Responsabile 
dell’Ufficio Segreteria URP e Contenziosi Tributi nell’ambito del Servizio 
Avvocatura, possiede i requisiti soggettivi nonché le conoscenze 
necessarie a ricoprire il ruolo di R.P.C.T. ; 

ACQUISITO il parere favorevole espresso dal Direttore dell’Azienda in 
ordine alla regolarità tecnico-amministrativa ed alla legittimità della 
proposta di cui al presente provvedimento; 
 
 

P.Q.M. 
 

DELIBERA 
 
 

Per quanto in premessa, 

- di nominare, ai sensi e per gli effetti della legge 6 novembre 2012, 
n. 190, D.Lgs. n. 33/2013 s.m.i. e per le motivazioni sopra riportate, 
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della 
Trasparenza (R.P.C.T.) dell’ATER della Provincia di Roma la 
Dott.ssa Alessandra Briotti, laureata in Giurisprudenza, che allo 
stato attuale è inquadrata nell’organico aziendale con la qualifica di 
Quadro livello contrattuale Q2 che ha già reso una dichiarazione ex 
D.P.R. n. 445/2000 sull’inesistenza di cause di inconferibilità e 
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incompatibilità a ricoprire il ruolo di R.P.C.T., che sarà comunque 
sottoposta a verifica presso il casellario giudiziale; 
 

- di stabilire che l'incarico di Responsabile della Prevenzione della 
Corruzione e della Trasparenza ha decorrenza immediata con 
scadenza alla data del 30 gennaio 2026, dando atto che detto 
incarico viene retribuito all'interno del trattamento economico 
previsto dal relativo contratto di lavoro; 
 

- di incaricare il R.P.C.T., dott.ssa Alessandra Briotti, di provvedere a 
tutti i compiti affidati al R.P.C.T. dalla normativa vigente in materia; 
 

- di demandare al R.P.C.T., dott.ssa Alessandra Briotti, la 
comunicazione della sua nomina all’ANAC per gli adempimenti 
conseguenti; 
 

- di demandare al Direttore Generale: 
o la costituzione di un gruppo di lavoro come struttura di 

supporto al R.P.C.T.; 
o la pubblicazione del presente provvedimento sul sito web 

aziendale; 
 

- di inviare copia della presente delibera all’interessato. 
 
 

F.to Il Commissario Straordinario 
Ing. Giuseppe Zaccariello 


